PORTUGAL
st Moozo ML

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

Vida Ativa - Emprego qualificado
Formacao de ativos para a empregabilidade

CESAE Dgital - Centro para o Desenvolvimento de Competéncias Digitais

Amarante - Castelo de Paiva - Ovar - Pacos de Ferreira

Prioridade
4C. Mais e melhor (re)qualificacdo de adultos para crescer

O projeto visa proporcionar uma resposta de qualificacdo que permita a
aquisicao e/ou valorizagao e certificagao de competéncias, com
particulares incidéncias nas areas da transicdao energética, digital e da
economia circular, visando a melhoria da empregabilidade ou
reintegracdao no mercado de trabalho, bem como a construcao gradual
de um determinado percurso de qualificacdo.

Objetivos:

- Aumentar o nivel de qualificacdo profissional e escolar dos adultos.

- Melhorar os niveis de empregabilidade.

- Incentivar a aprendizagem ao longo da vida através da valorizacao de
todas as aprendizagens realizadas.

- Possibilitar, encdo gradual de uma qualificacao profissional.

¢oes em UFCD ou UC e 85% taxa certificagao.

Custo total elegivel

856 000¢

Apoio financeiro da UE

727 600¢

Cofinanciamento da UE

85%

[m] 7% [m]
[=]

pessoas2030.gov.pt

Cédigo da operacao
PESSOAS-FSE+-00594100
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